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نظام الإرشاد الأكاديمى آلية عمل   
 ــة الزراع ـ ـكلي   ة ــ

وحدة ضمان الجودة   – كلية الزراعة   

 عمل آلية 
 نظام الإرشاد الأكاديمى

 

 

 مقدمة 

إن عمليةةةلإ شاد ةةةاد شى ةةةاددم  لةةة  إاةةةسي شالتةةةضشن شىقاقةةةيلإ شا ةةة    ةةةم  ع  ةةةلإ  ا  يةةةلإ 

شاضصةةضإ إاةة  شار يةةادشن صةةحيحلإ نةةي  ءع ةةا  ليدةةلإ شا ةةسدده فشاتةة ة نلةةسب   اف ةةلإ شاتااةة   ةة  

شامُثلةةة  الماةةةلدشن شاسدشقةةةيلإ فشا لييةةةان شالليقةةةيلإ ف ةةةيش شاماةةةلدشن شا  اددةةةلإ فشار ياددةةةلإ شا ةةة  

  لمةةب ناافةةا لإ إاةة    لدةة  شاتااةة  نتةةلي شا ايةةيا ف يييةةلإ اقةةاة شا اةةسدلشن  ةة    ةةا  شاقةةاعان 

 شام  مسة.

 

شاقةةاعان شام  مةةسة فت دا يةةل دفد  فد ةةس شاد ةةاد شى ةةاددم  شال يةةية شا ةة  د  مةةس عليلةةا   ةةا  

علةةة  شا  لدةةة  نةةةاالتة شاسدشقةةةيلإ ف قةةةاا لا  اةةةة نةةةل د  ةةةسشلا إاةةة   ض يةةة  شا   ةةةلإ نةةةي  شاتةةة ة 

فءع ةةا  ليدةةلإ شا ةةسدده فاةةيش  ةةان شامل ةةس شى ةةاددم  دمثةةل الاةةلإ شاضصةةل شا ةة   ةةلنة شاتااةة  ناقةةمب 

 شى اددم  فدنال الإدشدة صضدة ع  اياة شاتاا  شاجا  يلإ.

 

د ةةاد شى ةةاددمم رس ةةلإ إ ةةلش يلإ   لةةسب   لدةة  شاتااةة  نت ي ةةلإ شا ةةلش   شاسدشقةةيلإ فعضش ةةل  اا

شاكليةةلإف  ةة  فةةض    ل ةةب علةة    لمةةلإ  سدش ةةب  –شا يةةضي فشا جةةا   ةة  شام تل ةةان شاملققةةيلإ  شاجا  ةةلإ 

شاشليةةةيلإ ا لةةةا شا ةةةلش   ف ةةةيش عمليةةةلإ شا  لةةةيا فشاةةة  لا فننةةةا   قةةةيلة  ا  يةةةلإ   ااةةةلإ  مةةةن  شاتااةةة  

شن  لنيةةلإ  منحةةب ريةةالة  ميةةية  كيةةل اةةب شا يةةضي  ةة   ةةلأ قةةضي شا مل.فنل ةةلإ ءرةةلي  ةةان  لةةاد

شاد ةةةاد شى ةةةاددم  لةةةض شاجمةةةن شامةةة مك  نةةةي  شايةةةلأ شام ااةةةلإ  ةةة  شا ةةةلش   شاسدشقةةةيلإ  فءلةةةسشب 

 طمضاان ف سدشن شاسشدس شاتاا ف  فشااضشعس فشاقياقان فشام تل ان شاجا  يلإ فشاملققيلإ.
 

 لإرشاد الأكاديمىرؤية ورسالة وأهداف ا

 الرؤيـــة  ▪

إعةةسشد رةةلد    ميةةي  قةةل  نةةاا لا فشال ةةلشن شا لميةةلإ فشاميسش يةةلإ ف ةة يلا ف للةةل ام تل ةةان قةةضي 

 شا مل شامحل  فشا ليم .
 

 رسالة الإرشاد الأكاديمى  ▪

" حقةةي  ف تةةضدل  ةةضدة شال ةةلة شاجا  يةةلإ شا ا ةةلإ شاكا لةةلإ التااةة   ا مكينةةب  ةة   حايةة  ءلسش ةةب 

 .شى اددميلإ  شا  ليميلإف فشاحيا يلإ  شامق ا ليلإف"
 

فلةة  نةةياا  ي يةةل شا   ةةلإ نةةي  شاتااةة  فءع ةةا  ليدةةلإ شا ةةسدده فشاكليةةلإ  ةة  رةة إ   ةةا  دقةةم  

التااةةة  ناار يةةةاد فشا لتةةةية شايةةةحي  فشاضشفةةة  شالمدةةةلإ امقةةة ا لب شاملنةةة  فشا لمةةة  ن  يةةة  

 ددمم.شق   إ ااسدش ب شاشلييلإ نم اف لإ فدعا شامل س شى ا
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نظام الإرشاد الأكاديمى آلية عمل   
 ــة الزراع ـ ـكلي   ة ــ

وحدة ضمان الجودة   – كلية الزراعة   

 أهداف الإرشاد الأكاديمي:  ▪

 دلسب شاد اد شى اددمم إا  ف ضد  ل س ء اددمم التاا  د مل عل :

  قاعسة شاتاا   م شاعسشد فشا لتية امق ا لب شا لمم. .1

  ض يب شاتاا  نااد ادشن شا م  لدي ا يض ب. .2

 ملةةس اةةب شاتلدةة  شاةة   فشا ةة  قةةاعسة شاتااةة   ةةم إر يةةاد شاماةةلدشن شاسدشقةةيلإ شار ياددةةلإ  .3

 شا لية.

 إد اد شاتاا  الإق يادة      ا  شاقاعان شام  مسة  م إعسشد  عل  ءقاس علمم قليا. .4

  يلا ف اسدل  شا ل شات ة نكا لإ ء ضشعلا فشا ض يب فشام اف لإ    اللا. .5

 المرشدين الأكاديميين  ومهام  إختيار معايير

 معايير إختيار المرشدين الأكاديميين:  ▪

 د ا إر ياد شامل سد  شى اددمي ت ف ااً الم اديل شا اايلإ:

 ذف قمان  لييلإ  ا ضالإ اسي شات ة ف ج من شاكليلإ عمض ا .1

 شااسدة عل  شا ضشصل شاي اإ  ن شات ة  .2

 شام  مسةشاسدشدلإ ن لحلإ شاكليلإ ف   ا  شاقاعان  .3

 اسدب  سدة  يسة تق لسش  فقالل شا ضشصل شت  ماعم  .4

 عل  ددشدلإ ناالس ان شامل ليلإ شا م  اس لا شاكليلإ ف شاجا  لإ .5

 دي ل    ش  ا  دفدشن  م  نميلإ شامضشدد شا شلدلإ .6

دي ةةل شن دكضن    شع ةةا  ليدلإ شا سدده شامشةةاد ي   م  سدده شامالدشن شا ا لإ المقةة ضدي    .7

 شتفإ ف شاثا م

 : هام المرشد الأكاديميم ▪

 د للة دفد شامل س شى اددمم نمقاعسة شات ة  م:

 شامقاعسة    إ لاذ شاالشدشن شاضش  يلإ ف    ض لان شامق ا ل شاملن . .1

  ض يل   لض ان فشفحلإ فد يالإ ع  شاقياقان فشا لش   شاملققيلإ فشا لش شن. .2

 إعسشد شامل  شاسدشقم التاا . .3

شاماةةلدشن شاسدشقةةيلإ ف قةةجيللا ف ةةيش  ةة  إر يةةاد شاماةةلدشن شار ياددةةلإ شام اف ةةلإ  ةة  إر يةةاد  .4

 اكل  يل فقنلإ ددشقيلإ.

 ايةةيا  اةةس  شاتااةة   حةةض  حايةة  ءلسش ةةب شاماةةلدة فشامقةةاعسة فشا ض يةةب  ةة   لةةا شا ل ةةا    .5

 شاسدشقم ف يييلإ  تضدل .

شللةةا اكةة   مةةن ف ض دةةن شا يا ةةان شام  لاةةلإ ناا يا ةةان شاتةة ة ءفاضدةةا لا ف ء  ةةليا لاف فءد  .6

 شاجا  لإف. – ق لس       سدل ف تضدل  لشدشن فقياقان فإ لش شن شاملققلإ  شاكليلإ 

 اةةةسدا شاةةةسعا  ةةةم اةةةاإ شا حةةةص عةةة   قةةةاعسة   لييةةةلإ دشرةةةل شاجا  ةةةلإ  يمةةةا د  لةةة   .7

 نااا يا ان شا  ليميلإ ءف راد لا  يما د  ل  نااا يا ان شاميسش يلإ.

لإ ف ضفةةي  شا ةةسشلل شامل ليةةلإ ااةةضشلا لةةي   لش  ةةلإ قةةجل شاتلةة  شى ةةاددم  فرت ةةب شاسدشقةةي .8

شاقةةج ن التةة ة  ةةن  ةةضش ن إل مةةا  لا ف ةةسدش لا نحيةةص  ةةض ل الةةا شام لض ةةان شام  لاةةلإ 

 نليادشن  ق ا للا ف ا د  ل  نلا.
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نظام الإرشاد الأكاديمى آلية عمل   
 ــة الزراع ـ ـكلي   ة ــ

وحدة ضمان الجودة   – كلية الزراعة   

 نظام الارشاد الأكاديمي عمل  آلية 

 د ا  نييي   ا  شاد اد شى اددم     ر إ  جمضعلإ    شلآايان فل : 

 اختيار منسق الارشاد الاكاديمي للكلية -1

 ةةم نسشدةةلإ  ةةل عةةا  ش ةةاددمم دةة ا  ل ةةي   نقةة  ا د ةةاد شت ةةاددمم علةة   قةة ضي شاكليةةلإ فد ةةل  

 قيادة شا ميس شا ل ي  عل   جله شاكليلإ المنا شلإ ف شتع ماد.

 رشاد الأكاديمي للكلية: لإا مهام منسق  ▪

 شت اددمم شامقالملإ  م  شكيل اجان شتد اد  .1

 عاس ش  ماعان  ن شاقادة شامل سد  شت اددميي  ام ان لإ عمليلإ شتد اد شت اددمم  .2

شدش  شامحافلشن شا ا لإ ال  لد  ناتد اد شت اددمم  م نسشدلإ شا ا  شاجا  م ات ة   .3

 شامق ضي شىفإ 

   ان لإ شق  يا ان شات ة ااياس ش ل ف   اايلإ شتد اد شت اددمم  .4

 ي ع  شتد اد شت اددمم ناا لش   شا  ليميلإ نااكليلإ عمل شا الدل شاقنض  .5

 

 تشكيل لجان الإرشاد الأكاديمى  -2

 د ا  شكيل اجان شتد اد شت اددمم    نسشدلإ شا ا  شاجا  م ف اا المق ضدان شاسدشقيلإ

   رشاد الأكاديمي للمستويين الأول و الثاني:لجان الإ ▪

 ل ةةيحلا  ليدةةلإ شا ةةسدده نااكليةةلإ شالةةيد  دةة ا ةة  ءع ةةا   د ةةاد شت ةةاددمم ى  كةةضن اجةةان ش

 ةة    ةةل شاقةةيس شتقةة اذ شاةةس  ضدل ف يةةل شاكليةةلإ اشةةلفن شا  لةةيا ف شاتةة ة نمشةةاد لإ شاقةةيس 

 شىق اذ شاس  ضد ل  نق  شتد اد شت اددمم الكليلإ.

    لجان الارشاد الأكاديمي للمستويين الثالث و الرابع: ▪

شت ةةاددمم المقةة ضي شاثااةةص ف شالشنةةن عةة  طلدةة   ل ةةي  شامل ةةس   شةةكل اجةةان شتد ةةاد 

شت ةةاددمم  ةة  شااقةةا شا لمةةم ف ذاةةا  ةةم  ةةل شت قةةا  شا لميةةلإ  ةةم  ميةةن شا ةةلش   شا  ليميةةلإ 

قةةةا  شا ةةةم دةةة ا شا ةةةسدده  يلةةةا ناال ةةةلإ  نااكليةةةلإ التةةة ة شاسشدقةةةي  ناال ةةةلإ شا لنيةةةلإ ف شى

 شت جلييدلإ ءف شايل قيلإ.

 

 تعريفى للمرشدين الأكاديمين اجتماعى  -3

دةة ا عاةةس ش  مةةاف   لديةةم ن لميةةلإ دفد شتد ةةاد شت ةةاددمم ف  لةةا  شامل ةةس شى ةةاددمم  ةة    ةةل 

ف يةةةل شاكليةةةلإ اشةةةلفن شا  لةةةيا فشاتةةة ة فشاقةةةيس ء.دل  نقةةة  شتد ةةةاد شت ةةةاددمم  شاقةةةيس ء.دل

ى ةةاددم   لةةا  الكليةةلإ  ةةن شاقةةادة ءع ةةا  اجنةةلإ شىد ةةاد شى ةةاددم  ال  لدةة  نةةسفد شامل ةةس ش

 اجنلإ شىد اد شى اددم  فل :

 : مهام لجنة الارشاد الاكاديمي

  شل  اا لإ شاد اد شى اددم  فءلمي ب.  .1

 شا لشب عل   ت ي  إ لش شن ف  ليمان شاد اد شى اددم  ف  ان لإ ذاا. .2

 الت ة. ض دن شات ة عل  شامل سد  شى اددميي  نااكليلإ فإع ن ذاا     سشفإ  .3

   لد  شات ة نمل سدلا فن لميلإ عمليلإ شاد اد. .4

 اص شات ة عل   لش  لإ شامل س شى اددم  ر إ شاقاعان شامك  يلإ شام لنلإ.  .5

 يضدض ن ض شى ضد إا  شاقيس شتق اذ شاس  ضد ل ف يل شاكليلإ اشدضن شا  ليا فشات ة  .6

ل امجله شاكليلإ ا ع ماد   م شى ضد  فعلفلا عل  اجنلإ  دضن شا  ليا فشات ة فد ن شى 

 شا م تدمك  شا ت  يلا      ل شالجنلإ فشامل س.
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 ــة الزراع ـ ـكلي   ة ــ

وحدة ضمان الجودة   – كلية الزراعة   

 توزيع الطلاب على المرشدين الأكاديميين  -4

داةةةض  شىقةةة اذ شاةةةس  ضد ف يةةةل شاكليةةةلإ اشةةةدضن شا  لةةةيا فشاتةةة ة   فشىقةةة اذ شاةةةس  ضد  نقةةة  

شامل ةةةسد  شى ةةةاددميي  ناانقةةة لإ شىد ةةةاد شى ةةةاددم  الكليةةةلإ ن ض دةةةن شاتةةة ة علةةة  شاقةةةادة 

المقةة ضدي  شىفإ ف شاثةةا م دةة ا  اقةةيا شاتةة ة شاةة   جمضعةةان ف دةة ا  حسدةةس شامل ةةس شى ةةاددمم 

طااةةة ف ف شعةةة   شاقةةةادة شامل ةةةسد  شت ةةةاددميي  ن قةةةما   30اكةةةل  جمضعةةةلإ  ةةة  شاتةةة ة  

 شات ة ال ضشصل ف شام ان لإ.

ل ةةي  شامل ةةسد  شت ةةاددميي   ةة  رةة إ  جةةااه ء ةةا ناانقةة لإ المقةة ضدي  شاثااةةص ف شالشنةةن دةة ا  

 شت قا  شا لميلإ.

 

 محاضرات الأرشاد الأكاديمى -5

دةةة ا شااةةةا   حافةةةلشن   لدييةةةلإ راصةةةلإ ناتد ةةةاد شت ةةةاددمم ط اةةةا المضشعيةةةس شامحةةةسدة  ةةةم 

شاجةةسشفإ شاسدشقةةيلإ التةة ة داةةض  نلةةا شىقةة اذ شاةةس  ضد ف يةةل شاكليةةلإ اشةةدضن شا  لةةيا فشاتةة ة 

 فشىقةة اذ شاةةس  ضد  نقةة  شىد ةةاد شى ةةاددم  الكليةةلإ    ةةل  ض دةةن شاتةة ة علةة  شامل ةةسد  

 شى اددميي   م نسشدلإ شا ا  شاجا   .

 

 متابعة الطلاب  -6

 د ا شع   شات ة ناامل س شت اددمم ف  يييلإ شا ضشصل  ن قياد ب.

امل ةةةسد   ةةة  رةةة إ ش  شقةةة مادة   لدةةة  شاتااةةة ف دةةة ا  ض دةةةن شقةةة مادشن  ةةةض ية شاتةةة ة 

ف  فشاتةةة ة شاسشدقةةةي  ناال ةةةلإ 1  ل ةةة  التةةة ة شاسدشقةةةي  ناال ةةةلإ شا لنيةةةلإ  شى ةةةاددميي 

 ف.2شت جلييدلإ   ل   

دةةة ا  حسدةةةس  ضشعيةةةس ال ضشصةةةل  ةةةن شامل ةةةس شت ةةةاددمم  ةةة  رةةة إ شاماةةةان ن شام ا ةةةلة ءف 

 شا ضشصل ع ل طلي شا ضشصل شتاك لف يلإ.

اةةةلإ ن قةةةجيل شاتااةةة  المقةةةاناان ف شانشةةةتان شتا يةةةام نملةةة  دشةةةمل  ميةةةن شتفدشي شام  ل

 شات نيلإ...

 ملف الطالب   ▪

 : فدح ضي عل  داض  شامل س شت اددمم ناتا يام نمل  شات ة    شامجمضعلإ شا م دشلب عليلا  

 شق مادة نيا ان طاا    ض ي نيا ان شاتاا ف .1

 عنس نيا ان شاتاا  فشامضشد شا م  ا شا قجيل  يلا   MISشق مادة نيا ان  ت ن      ا    .2

  ماذج    شت شتلإ شات نيلإ شا م  ا  نلا شاتاا   .3

  ض ي  احاتن  قاعسة التاا  لل لض    يضيل   ثلف   .4
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 ــة الزراع ـ ـكلي   ة ــ
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 حقوق الطالب لدى مرشده الأكاديمى 

شاجلس    ء ل  قة ا لا.لنا   شامل ةس شى اددمم لض ءاس شاقةادة ءع ةا  ليدلإ شا سدده نااكليلإ فداض  نليش 

ن ض شاا يش ان دج  عل  شاتاا  شاجا    شا ايس نلا  ن  ل ةةس  شى اددم  علماً ن ن شامل ةةس شى اددمم  

 د مل اياا  شاتاا  فلض  م  نيالإ شىة ءف شىخ شى  ل التاا   نلا:

فشاا يش  نح ضدلا  مي اً  فعس   ف ضة  اانللإ شامل س شى اددم  شالاأ نا     ضشعيس  شام لنب  .1

 شا  ي  عنلا إت ا لب طادئ  ن شاع يشد شامق   عنلا  ياللإً ءف   انلإً ءف  لييض ياً. 

ف ضة شى ياإ ناامل س شى اددم  ءف  اانل ب     غيل شامضشعيس شام لنلإف امنا شلإ ءدلإ  شكللإ عا للإ   .2

  ل ل عل  ءدشلا شى اددم   شاسدشق ف.

  اددمم ف نا ش ب   م  ل  ا دلا  ق ا لا شى اددمم.  شاد لإ شامل س شى .3

 شا  ياف ناالس ان شا ا لإ شا م  ض للا شاكليلإ فشاجا  لإ  فشا م دض لا إايلا شامل س شى اددمم.  .4

 ف ضة شاق ماف انيال  شامل س شى اددمم نا  ان عنس ددشقلإ شا سشلل  اك    لي شاالشد شى ق . .5

 

 ي تقويم نظام الارشاد الاكاديم 

د ا  اضدا شتد اد شت اددمم    ر إ  حليل   ال  شق  يا ان دءي شات ة  م   ا  شتد اد شت اددمم.  

 ف 3ف لي  شتق  يا ان  ض ف قنضدا ناال  ي  شا لنيلإ ف شت جلييدلإ ع ل شاضقالل شتاك لف يلإ.   ل   
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Academic supervision 

  

Academic supervision is one of many anchors supporting the education 

process, especially in the credit hours system. It is a process from the academic 

supervisor on all students’ activities. So, academic supervisor helps in providing 

help and consultancy to his students all along their educational program in the 

college from many ways:  

1. Selecting and deciding proper and suitable courses to study in each 

semester 

2. Help choosing elective courses 

3. Providing help and guidance for students to understand the academic 

program and its developing throughout the semester 

4. Providing help searching for specific help inside campus in issues related 

to educational needs 

  

Student’s rights:   

The academic supervisor is one of the college’s faculty members who is 

making efforts to help you achieving a promising future. There are few 

commitments which a student should follow: 

1. Making appointments to meet reguralrely with the academic supervisor, 

and be committed  

2. Always engage with your supervisor and discuss whatever is necessary and 

valuable to profile your future 

3. Get better use from services provided by the college and university 

4. Listen to your academic supervisor advice 

5. Keep all of your transcripts, sheets, and documents handy, in ease you may 

need  

 

 

 ــ  ـــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 المرفقات 
 

 )للطلاب الدراسين باللغة العربية( استمارات موجزة على الطلاب ( : 1مرفق )  ▪
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 )للطلاب الدراسين باللغة الأنجليزية( استمارات موجزة على الطلاب ( : 2مرفق )  ▪
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 الأكاديمى( : استبيان آراء الطلاب فى الإرشاد 3مرفق  ) ▪
 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=yCT26s
SglUGH0kQ-
XXUWzeNZ_MuiSWlJrnbk2xGQfMRURFg0VEpDVDQ1VzE1VE
VJOUcxVEMyTThFNi4u  
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 ودة  ـان الج ـدة ضم ـوح   - كلية الزراعة 


